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Масштабные забастовки ускорили подписание договора об условиях оплаты  труда
в металлопромышленной отрасли Австрии. Австрийские профсоюзы  PRO-GE и
GPA djp, Профсоюз наемных работников, занятых в печатном деле,  журналистике
и бумажном производстве, представляющие интересы 170000  промышленных
рабочих, завершили переговоры с положительными  результатами.

  

В 2011 году размер повышения зарплаты будет колебаться в пределах  от 4,2% до 4,4%.
При этом минимальная ежемесячная зарплата в отрасли  повышается на 80 евро или на
5,3%. ICEM одобряет достижения в области  заработной платы, считая их
положительным европейским примером  увеличения возможностей потребителей на
фоне мрачного финансового  климата Еврозоны. PRO-GE и GPA djp можно поздравить
за то, что в течение  одного раунда переговоров они, по сути, добились притока в
австрийскую  экономику 300 миллионов евро.      

  

Это стало возможно благодаря  стратегически своевременному проведению на прошлой
неделе забастовок,  после которых третий раунд переговоров был перенесен на более
ранний  срок, а работодатели была вынуждены изменить свое предложение, 
согласившись с тем, что зарплата должна быть увеличена более чем на 4%.  (Смотрите 
отчет ICEM об организации на прошлой неделе забастовок в Австрии здесь
.)

  

"Мы  добились выполнения наших основных требований - обеспечения стабильной 
заработной платы и её повышения, в особенности для самых  низкооплачиваемых
категорий работников", - прокомментировал подписание  договора руководитель группы
представителей профсоюза PRO-GE в  переговорном процессе Райнер Уиммер. - "Я
благодарю председателей  первичек, членов профсоюза и всех тех, кто нас
поддерживал, всех, кто  сделал возможным выполнение этой задачи. Без акций,
организованных на  800 предприятиях, и давления, которое оказали на работодателей 
забастовки, мы бы не смогли этого добиться". 
Забастовки были объявлены на прошлой неделе, в четверг и в пятницу, и длились
практически до понедельника, 17 октября.

  

Работодатели  осознали растущий импульс среди рабочих, требовавших справедливой 
оплаты труда, и согласились на условия профсоюзов. Это понимание пришло  во время
организованных в срочном порядке переговоров в воскресенье, 16  октября. В них
приняли участие Президент национального трудового центра  ÖGB Эрих Фоглар и
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представители ведущего объединения работодателей -  Федеральной Экономической
Палаты Австрии (WKÖ).

  

Во избежание  дальнейших забастовок, третий раунд переговоров был перенесен с 20 
октября на более ранний срок. Сегодня рано утром, после 14-часовой  сессии
переговоров, стороны достигли соглашения. Согласно договору, с 1  ноября зарплата
рабочих низшего разряда повысится на 4,4%, рабочим  среднего уровня зарплату
увеличат на 4,3%, главному персоналу - на 4,2%,  а руководству - на 4%. В дополнение к
этому на 4,3% повысится  заработная плата стажеров. Также на 4,3% будут увеличены
размеры всех  компенсационных выплат.

  

Возможно, главным достижением профсоюзов  стало повышение минимальной
заработной платы на 5,3%. Теперь она  составляет 1584 евро в месяц. Соглашение о
повышении заработной платы  положительно отразится на покупательной способности
25000 работников  автопромышленности, 16000 работников, занятых в производстве
стали и  железа, 5000 работников, занимающихся производством цветных металлов, 
5000 работников коммунальных служб и еще десятков тысяч работников 
машиностроения, производства изделий из металла и другого промышленного 
производства.

  

Соглашение, подписанное в металлопромышленной  отрасли Австрии, станет примером
для 450000 работников сектора розничной  торговли. Переговоры между профсоюзами,
представляющими интересы  работников этой отрасли, и работодателями начались 19
октября.

  

Полный отчет ICEM читайте здесь .Oct 18, 2011 – ICEM 
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